[bookmark: _GoBack]財團法人林堉璘宏泰教育基金會
創新教育師資培育中心 第一屆種子教師甄選簡章
1、 計畫說明
｢林堉璘宏泰教育基金會‧創新教育師資培育中心」(以下簡稱本中心)招募欲突破舊有框架與思維，及具溝通領導、跨域整合潛能並想要回饋台灣之人才，提供創新教育課程與可能至國外頂尖教育機構學習與實習的機會，培養創新師資在課堂中激發與指引學生學習的能力，進而設計出以學生為中心的教法及課程。
結業後有機會留在本中心或前往合作之實驗教育機構任教，本中心亦將輔以職涯規劃及提供創課與創業資源。期許更多專業自主、跨領域的創新師資投入台灣創新學校，教出具國際競爭力並積極回饋台灣社會的未來人才。
本計畫預計於2019年5月展開，正式課程起迄月份為2019年9月至2020年11月，為期15個月。
2、 [bookmark: 種子教師課程架構]教師圖像與師培中心課程對應 
· 領導協作:教師能聆聽他人，串聯個人內在與外在的連結，引導學生反思、回饋啟發，進而創造學習的價值。開設課程如引導技巧與實踐、領導力課程等。
· 跨界理解:教師能掌握各項策略工具，持續精進課程、教學與學習的專業，並能評估學生學習的需求，選擇並規劃合宜的執行方案。開設課程如自主學習與專案指導、閱讀理解、PBL課程內涵與發展、自我變異與反思等。
· 視域融合:教師能同理與接納人事物的差異，欣賞多元的獨特性，進而融合並豐富自身的觀點，開創有高度的視野。開設課程如全球素養、課堂中的符號與詮釋、教學場域參訪等。
· 利他化育:教師能懷抱熱情，勇於承擔，提升與豐厚學生的生命意義 ; 對於群體與永續發展貢獻己力。開設課程如教育的N道哲學問題、教學實習等。
· 將從獲選教師中擇優選送至國外頂尖教育機構學習與實習 (權利義務詳見第九點)。
· 本中心保留課程安排及師資調整異動之權利，課程若有變更將會以Email方式通知種子教師。

3、 甄選對象
年滿20歲，不限背景、有創新教學熱忱及教學經驗、並有志透過創新教育解決教育問題的年輕教師或社會人士。歡迎懷抱熱情，對教育專業有實踐的使命，並勇於承擔的您，加入我們一起為台灣創新教育貢獻己力。

4、 申請資格
(1) 對象：
1. 個人、實驗教育團體或機構之在職工作者。
2. 具創新教學熱忱及教學經驗之年輕教師及社會人士。
(2) 以上對象之必要條件及說明：
1. 具中華民國國籍者。
2. 教育部認可之大專院校畢業並具學士學歷者。
3. 無刑事上之不良紀錄者。
4. 無教師法第14條各款及教育人員任用條款例第31條、第33條各款之情事者。
5. 男性需役畢或免役。
6. 英語能力 
(請自主提供英語聽說讀寫能力證明，此為有機會獲選前往國際頂尖教育機構學習及實習之加分必要項目)。
· 備註：如未符合前述資格，一經查證，除取消錄取資格外，如涉及法律責任由申請者自行負責。


5、 申請日期
申請期間為2019年1月18日(五)至2019年3月24日(日)零時止，逾時不候。

6、 申請方式
以下兩種方式均為必要之申請程序
(1) 線上報名：請於2019年3月24日(日)23:59前至報名系統(https://goo.gl/forms/bRQP52rLPu4Mzcv83)
 上傳編輯完成之報名表WORD檔【如附件】，並附加相關審查資料後送出，收到作答回覆即完成網路報名。
(2) 紙本報名：將上述編輯完成之報名表印出並簽名，併同相關審查資料影本，於2019年3月24日(五)前(郵戳為憑)，寄至105台北市松山區敦化北路168號14樓F室/林堉璘宏泰教育基金會收，請註明申請師培計畫甄選。
· 請務必於線上報名前創立Google帳號，以利審查資料上傳。
· 本計畫需投入相當時間心力，申請者請審慎評估並於報名前詳閱簡章資訊。

7、 種子教師甄選
種子教師甄選分為兩階段審查：第一階段書面審查，擇優進入第二階段面試審查。
(1) 面試通知日期：2019年3月31日（日）。
(2) 面試通知方式：本中心將寄發電子郵件通知面試時間、地點等細節，未錄取者恕不另行通知。
(3) 面試日期：2019年4月13日（六），申請者應保留面談日期，無法親自出席面談者，視同放棄甄選資格。
(4) 錄取與備取名單公告：2019年4月16日（二）公告於林堉璘宏泰教育基金會官方網站http://www.ylledu.org.tw並Email至錄取者電子信箱。

8、 受訓地點與費用
(1) 受訓地點:創新教育師資培育中心(位於淡海新市鎮)。
(2) 課程與教材費用：免費。
(3) 住宿補助：由本中心統一安排免費住宿。
(4) 其他：擇優選送之種子教師出國來回機票、課程、食宿、實習計畫等均由本中心全額補助。

9、 受訓教師規範與注意事項
(1) 線上繳回受訓同意書，完成錄取報到手續：
收到錄取通知信之申請者需填妥受訓同意書並簽名掃描為PDF檔，於2019年4月18日(四)中午12:00前檢附寄回電子信箱educationht168@gmail.com未回覆者視同放棄錄取資格。
(2) 出席錄取說明會：
錄取者請務必全程出席2019年4月20日(六)13:00~16:00之錄取說明會，以利了解課程安排及培訓機制。
(3) 全程參與培訓課程，並遵守相關規範：
1. 課程期間：2019年9月~2020年11月(使用周末及寒暑假期間，將於錄取說明會一併告知)，除不得抗力之因素外需全程參與，若違反培訓請假規定，本中心有權利取消其培訓資格。
2. 若教師因故棄權或被取消培訓資格，本中心保留追回培訓期間支出費用之權利。
(4) [bookmark: _Hlk534728384]參與活動、繳交報告：出席工作坊與分享會，並提交年度學期成果。
(5) 全程積極參與且符合修業規範之種子教師，本中心將頒發結業時數證書，並協助媒合至合作創新學校授課。
(6) [bookmark: _Hlk534728506][bookmark: _Hlk534728727]另擇優選送出國之種子教師：需參加出國前課程研討與增能，並於回台後視學習情形參與師培中心之課程發展等事宜。
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計畫重要期程表

10、 其他注意事項
（一）提供不實資料，經查證屬實者，將立即解除受訓資格並追究相關責任。
（二）若申請者進入第二階段審查，需於面試當天攜帶身份證及最高學歷證明文件正本以備查驗。
（三）本中心於申請表中對於申請者資料之蒐集，係為申請者成績計算、資料整理、登記、分發及報到作業等甄選作業之必要程序，並作為後續資料統計及報到作業使用。
（四）申請者申請之相關證明文件應於申請時一併以紙本寄出，資料一經送出後不得要求補件、修改或替換，相關證明文件紙本亦不退還。
（五）如遇不可抗力之因素而導致甄選時程之更動或有任何補充事項，請依官方網站之公告為準。
（六）如有其他問題，請於上班時間來電或寄電子郵件至educationht168@gmail.com我們將儘快為您解答。

11、 聯絡方式
林堉璘宏泰教育基金會
聯絡人：梁小姐
聯絡電話：(02)2718-2358 #122
地址：10547台北市松山區敦化北路168號14樓F室
官方網站：http://www.ylledu.org.tw
粉絲專頁：https://www.facebook.com/ylledu/
網路報名：https://goo.gl/forms/bRQP52rLPu4Mzcv83 
聯絡信箱：educationht168@gmail.com 


附件
財團法人林堉璘宏泰教育基金會
創新教育師資培育中心-第一屆種子教師甄選報名表
1、 基本資料
	姓  名
	
	性別
	
	國籍
	

	身份證字號
	
	出生年月日
	民國  年  月  日

	戶籍地址
	

	通訊地址
	
	連絡電話
	

	電子信箱
	
	備用電子信箱
	

	身分證正面掃描圖檔
	身分證反面掃描圖檔


2、 個人經歷 (請提供您的最高與次高學歷，及三個與本計畫最相關之經歷，並請檢附相關證明文件影本，學歷證明為必要證明文件，其他若無則免附)
	學
經
歷
	學校名稱
	學位
	科、系、所、組
	就學起訖年月
	學業狀態

	
	(最高學歷)
	
	
	民國   年   月-   年   月
	畢業/肄業

	
	(次高學歷)
	
	
	民國   年   月-   年   月
	畢業/肄業

	
	服務單位
	職稱
	職務說明 (可詳述工作內容、擔任之角色或任務)
	服務起訖年月
	年資

	
	A
	
	
	
	民國   年   月-   年   月
	

	
	B
	
	
	
	民國   年   月-   年   月
	

	
	C
	
	
	
	民國   年   月-   年   月
	


(僅需提供五年內，三個與本計畫最相關之檢定競賽與活動志工經驗，並請檢附相關證明文件影本 ，無則免附)
	檢定競賽
	類型
(語言、教學、特殊技能、競賽獲獎等)
	種類
(語言類別、教學階段、競賽形式等)
	名稱
(請填寫完整名稱)
	獎項/成績
(無則免填)
	年度

	
	A
	
	
	
	
	

	
	B
	
	
	
	
	

	
	C
	
	
	
	
	

	活動與志工經驗
	活動名稱/志工單位
	擔任角色
	收穫簡述(以100至150字內說明)

	
	A
	
	
	

	
	B
	
	
	

	
	C
	
	
	



3、 教師自評表 (請根據簡章第二項教師圖像定義，請具體說明您目前已符合此圖像之個人特質或經歷，以及您目前希望透過本中心課程學習的部份。各子項目請以500字內描述，列高請依需求增減)
	1
	領導協作
	已符合之特質與經歷
	*相關經歷如可於上方提供佐證資料尤佳

	
	
	希望透過課程學習到
	

	2
	視域融合
	已符合之特質與經歷
	*相關經歷如可於上方提供佐證資料尤佳

	
	
	希望透過課程學習到
	

	3
	跨界理解
	已符合之特質與經歷
	*相關經歷如可於上方提供佐證資料尤佳

	
	
	希望透過課程學習到
	

	4
	利他化育
	已符合之特質與經歷
	*相關經歷如可於上方提供佐證資料尤佳

	
	
	希望透過課程學習到
	



4、 簡答題(各項目請以500字內描述，列高請依需求增減)
	1
	我對台灣教育現況的觀察
	

	2
	我對創新教育的經驗與想法
	

	3
	我想參與此計畫甄選的原因
	

	4
	課程結束後我的工作計畫
	


5、 其他有利審查之資料(無則免附) 
歡迎提供五年內，至多三個非上述選項所提及，但有利甄選之資料(例如課程進修紀錄、特殊經歷等)讓我們更了解您!
	其他資料
	名稱
	詳細說明
	年度

	
	A
	
	
	

	
	B
	
	
	

	
	C
	
	
	


                                             
                                              簽名                
*本報名表填打完成後，請先至報名系統上傳WORD檔報名表，再印出簽名並寄出，感謝您的配合*
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    財團法人 林堉璘宏泰教育基金會   創新教育師資培 育 中 心   第一 屆 種子 教師 甄 選 簡章   一、   計畫說明   ? 林堉璘宏泰教育基金會 ‧ 創新教育師資培育中心」 ( 以下簡稱本中心 ) 招募欲突破舊有框架與思維 ，及 具溝通 領導、跨域整合潛能並 想要 回饋台灣之人才， 提供創新教育課程 與 可能至國外頂尖教育機構學習與實習的機會 ， 培 養 創新師資 在課堂中激發與指引學生學習的能力，進而設計出以學生為中心的 教法 及課程。   結業後有機會留在本中心或前往合作之實驗教育機構任教 ， 本中心亦將輔以職涯規劃及提供創課與創業資源。 期許更多專業自主、跨領域的 創新師資 投入台灣創新學校， 教出具國際競爭力 並積極 回饋台灣社會的未來人才 。   本計畫預計於 2019 年 5 月展開，正式課程起迄月份為 2019 年 9 月至 2020 年 11 月，為期 15 個月 。   二、   教師圖像 與師培中心課程對應        領導協作 : 教 師能聆聽他人，串聯個人內在與外在的連結，引導學生反思 、 回饋啟發，進而創造學習的價值。 開設課程如 引導技巧與實踐 、 領導力課程 等。      跨界理解 : 教 師能掌握各項策略工具，持續精進課程、教學與 學習 的專業，並能評估學生學習的需求，選擇並 規劃合宜的執行方案。開設課程如 自主學習與專案指導 、 閱讀理解 、 PBL 課程內涵與發展 、 自我變異與反思 等。      視域融合 : 教 師能同理與接納人事物的差異，欣賞多元的獨特性，進而融合並豐富自身的觀點，開創有高度的 視野。開設課程如 全球素養 、 課堂中的符號與詮釋 、 教學場域參訪 等。      利他化育 : 教 師能懷抱熱情，勇於承擔，提升與豐厚學生的生命意義   ;  對於群體與永續發展貢獻己力。開設課 程如 教育的 N 道哲學問題 、 教學實習 等。   ※   將從獲選教師中擇優選送 至國外頂尖教育機構 學習與實習   ( 權利義務詳見 第 九點 ) 。   ※   本中心保留課程安排及師資調整異動之權利，課程若有變更將會 以 E mail 方式通知 種子教師。     三、   甄選 對 象   年滿 20 歲， 不限背景、 有創新 教學熱忱及教學經驗、並有志透過創新教育解決教育問題的年輕教師或社會人士。 歡迎 懷抱熱情，對教育專業有實踐的使命，並勇於承擔的 您 ， 加入我們一 起為 台灣創新教育貢獻己力 。     四、   申請資格   ( 一 )   對象 ：   1.   個人、實驗教育團體或機構之在職工作者 。   2.   具 創新 教學熱忱及教學經驗 之 年輕 教師及社會人士。   ( 二 )   以上對象之必要條件及說明：   1.   具中華民國國籍者。   2.   教育部認可之大專院校畢業並具學士學歷者。   3.   無刑事上之不良紀錄者。   4.   無教師法第 14 條各款及教育人員任用條款例第 31 條、第 33 條各款之情事者。   5.   男性 需 役畢或免役。   6.   英語能力     ( 請自主提供英語聽說讀寫能力證明，此為有機會獲選前往國際頂尖教育機構學習及實習之加分必要項目 ) 。   ※   備註：如未符合前述資格，一經查證 ， 除取消錄取資格外，如涉及法律責任由申請者自行負責。      

